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II Presentación 
 

Con el propósito de dar seguimiento a las acciones, relacionadas con la vinculación 
política y de dar seguimiento a las acciones en el marco del sistema Nacional de 
Planificación impulsado por SEGEPLAN. Como también direccionar trabajos, acciones 
concretas, encaminadas a mitigar las problemáticas más sentidas en el municipio. EL 
CONCEJO MUNICIPAL. Del Municipio de Concepción Tutuapa, San Marcos, ha 
considerado importante contar con un Plan Operativo Anual (POA.) como instrumento 
de orientación, para la ejecución física y presupuestaria del año 2021 

 

Este instrumento es producto de un proceso de investigación, consenso y 

construcción colectiva de ideas de la Institución municipal, el cual incentivo el trabajo 

en equipo y la reflexión sobre el funcionamiento de las acciones de las diferentes 

dependencias municipales, para el planteamiento de los resultados a alcanzar durante 

el año dos mil veinte, que contribuyen a la consecución de  los resultados del 

municipio, de departamento y de país, de conformidad a las competencias municipales 

propias y delegadas para el periodo de gobierno municipal, 2020-2024.  

 

En efecto, el Concejo Municipal presenta su PEI, POM Y POA 2021. En su fase de 

proyecto que responde al plan nacional de desarrollo PND. K´atun Nuestra Guatemala 

2032. Y sobre todo a su Plan de desarrollo Municipal, PDM. Y Plan de Ordenamiento 

territorial. Puesto que con ello se pretende el desarrollo integral y sostenible del 

municipio con una visión a futuro, proyectados con responsabilidad, equidad y eficacia 

con todos los entes especialmente con el medio ambiente, actuando de manera óptima 

inteligente e innovadora, y que todo esto sea reflejados en el cambio de vida de todos 

sus habitantes especialmente en los más necesitados.  

 
 
 
 
 
 
 

Ofelio Joel Morales Simón  
Alcalde Municipal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

III Introducción 
 

Concepción Tutuapa, Es un municipio que cuanta con un aproximado de 76,000 

habitantes, lamentablemente el 91% es pobre y el 47% en pobreza extrema, debido a 

la falta de empleo,  programas de desarrollo sostenible y sustentable, conciencia social, 

la injusticia de las políticas de gobierno, entre otros, otros de los problemas que afecta 

fuertemente a la población es que el 80% de niños y niñas que están en desnutrición 

entre medio y alto riesgo, la deserción escolar en el nivel primario es de un 4.49%, en 

el nivel secundario un 6.61% en el nivel diversificado 4% con una población analfabeta 

de 36.57%.  

En este sentido las Autoridades Municipales de Concepción Tutuapa, San Marcos, 

están comprometidas en orientar sus esfuerzos a lograr los resultados propuestos. Este 

compromiso se inscribe en el Plan Nacional de Desarrollo –PND- k´ATUN,  Nuestra 

Guatemala 2032, que contiene la visión de país para los próximos 20 años como 

finalidad que la municipalidad oriente su accionar al logro de resultados que permitan 

cambios en las condiciones de vida de sus ciudadanos, cambios que se puedan reflejar 

en desarrollo sostenible y sustentable. 

 
El plan responde a las prioridades de las comunidades a través de sus COCODES y 

analizados en el seno del COMUDE a través de los COCODES DE SEGUNDO NIVEL. 

En función cumpliendo los lineamientos de la Ley del Organismo Ejecutivo 

contribuyendo en la articulación de la Política, Plan y el Presupuesto en el marco de la 

Gestión por Resultados; además de las intervenciones institucionales en apoyo a la 

educación, Salud y desarrollo Urbano y Rural, en el cual cuyas acciones están 

orientadas a contribuir en alcanzar tales resultados. De igual forma el Gobierno 

Municipal plantea 8 resultados inmediatos u objetivos estratégicos que se enmarcan el 

Plan de Gobierno Local y que responde a sus competencias municipales e 

intervenciones de apoyo a temas como la educación y desarrollo urbano y rural.  

 

El documento fue elaborado en base de la Guía Metodológica para la elaboración 

del POA Municipal 2020 impulsado por la Secretaría de Planificación y Programación 

de la Presidencia –SEGEPLAN_ y la DAAFIM del Ministerio de finanzas Públicas. En la 

elaboración del documento participaron representantes del Concejo Municipal de 

Desarrollo –COMUDE- Director de la DMP, director de la DAFIM y coordinadores de 

dependencias municipales que ejecutan presupuesto para inversión municipal. El 

proceso se desarrolló de forma participativa tomando en cuenta las demandas 

ciudadanas que están planteadas en el Plan de Desarrollo Municipal y los proyectos 

que el concejo municipal de desarrollo ha visibilizado que son de importancia intervenir. 

Este proceso es realizado con el apoyo de la SEGEPLAN, en su rol de acompañar 

técnicamente a las instituciones de gobierno central, descentralizadas y autónomas, en 



 
 

los procesos de planificación y programación de sus inversiones, así como el 

acompañamiento del equipo técnico de la DAAFIM del Ministerio de finanzas públicas 

como seguimiento o a la ejecución presupuestaria. 

 
Las autoridades locales y personal de la Dirección Municipal de Planificación y la 

Dirección Administrativa Financiera Integrada Municipal, de Concepción Tutuapa, San 
Marcos, pone a disposición, el Proyecto POA 2021, orientado a resultados, con la 
expectativa que es un paso importante en la construcción de un mejor futuro a través 
de la vinculación Plan-Presupuesto.  

 
 

IV Base Legal 
 

Los gobiernos locales deben conocer y tener en cuenta que el proceso de planificación 
está basado en un marco legal como instrumento de gestión institucional (municipal), 
que responde a la demanda de la población y busca el desarrollo del territorio. 
 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LA REPÚBLICA 

 Artículo 98, artículo 105 y artículo 129 (referencia a la participación de las 
comunidades, entidades, municipalidades). 

 Artículo 134, Descentralización y autonomía. Relacionado con las obligaciones 
mínimas del municipio y de toda entidad descentralizada y autónoma. Literal b) 
Mantener estrecha coordinación con el órgano de planificación del Estado. 

 
LEY ORGÁNICA DEL PRESUPUESTO DECRETO NO. 101-97 Y SUS REFORMAS Y 
SU REGLAMENTO ACUERDO GUBERNATIVO NO. 540-2013 

Establece de manera explícita, en el marco de la gestión para resultados del 
desarrollo, la obligatoriedad para que las instituciones públicas vinculen sus procesos 
de planificación estratégica - institucional y operativa (multianual y anual) al marco de 
políticas públicas de su competencia, a la planificación del desarrollo, para lograr la 
vinculación de los planes con el presupuesto. De la Ley Orgánica del Presupuesto: 
Artículo 2 Ámbito de aplicación, inciso f); Artículo 3 Desconcentración de la 
administración financiera; del Reglamento de la Ley Orgánica del Presupuesto Artículo 
4 Competencias y funciones de la unidad de planificación inciso c); Artículo 11 
Metodología presupuestaria uniforme, inciso e) y h); Artículo 15 Estructura 
Programática del Presupuesto; Artículo 16. Vinculación Plan Presupuesto; Artículo 19 
Control de los presupuestos; Artículos 23; 24; 28; 31; 36; 38; 40; 47; Artículo 54, incisos 
a) y c); Artículo 55 Informes de avance físico y financiero; Artículo 75 y 76. 

 
CÓDIGO MUNICIPAL, DECRETO NO. 12-2002 Y SUS REFORMAS. 

Establece las competencias del gobierno municipal en materia de planificación y 
presupuesto, así como los derechos y obligaciones de los vecinos a ser informados 
sobre el avance de las políticas y planes de desarrollo del municipio. Artículo 17, inciso 
g); artículo 35, inciso c); artículo 53, inciso d); artículo 68, artículo 69; artículo 70, 
artículo 95; artículo 96, inciso d); artículo 135; artículo 142; artículo 143; artículo 144. 
 



 
 

V Definición del Plan Estratégico Institucional -PEI- 
 
El Plan Estratégico Institucional –PEI- es el instrumento fundamental en la Gestión 

Institucional y constituye el documento de trabajo en el que se concreta y se define de 

manera concreta y específica el direccionamiento estratégico cuyo logro se contribuye 

con el proceso de diseño e implementación de planes para alcanzar los objetivos y 

metas realistas de desempeño 

institucional. 
 

El desarrollo estructural del PEI orientará a la institución al cumplimiento de sus 

atribuciones y competencias, permitiendo expresar el diagnóstico y pronóstico 

institucional a través de la Misión, Visión y Valores Institucionales, además de la 

determinación o establecimiento en conjunto de acuerdo a sus líneas estratégicas de 

los objetivos, estrategias, riesgos, metas e indicadores; y, seleccionar los recursos que 

llevarán a cabo la materialización de los planes de acción deseados 

 
 

V.I Diagnóstico o Análisis de la situación del municipio 
 
El municipio para su funcionamiento político administrativo se divide en 84 lugares 

poblados (1 pueblo, 22 aldeas, 56 caseríos, 1 cantón y 4 parajes) y cada uno tiene 
conformado un Consejo de desarrollo comunitario (Cocode). Existen además 7 
microrregiones que han sido integradas con criterios de micro cuenca y accesibilidad, y 
cada una de ellas cuenta con un Cocode de 2do nivel, representado en el Consejo 
Municipal de Desarrollo (Comude).    

 
Las microrregiones son: 
1. Santa Teresa La Laguna 
2. San Rafael 
3. Libertad 
4. Gualchinap 
5. Occidente 
6. San José 
7. Nuevo Amanecer 
 
Las microrregiones que concentran la mayor cantidad de población son la No. 1. 

Santa Teresa La Laguna, la 3. Libertad, y la 6. San José con un total de 38,012 

personas (46.62%) distribuidos en 40 lugares poblados con un rango de población de 

140 a 3,260 habitantes; le siguen las microrregiones No. 4. Gualchinapa y 7. Nuevo 

Amanecer con 26, 147 habitantes (32.06%) en 24 lugares poblados con un rango de 

población de 175 a 5,200 habitantes; las microrregiones con menor cantidad de 

población, son las microrregiones No. 2 San Rafael y la 5. Occidente con 17,391 

personas (21.32%) ubicadas en 20 lugares poblados con un rango de población de 130 

a 2,470 habitantes. 



 
 
 

Por la jerarquía establecida, con base a sus funciones y servicios que presta se 

identificaron las siguientes centralidades: cabecera municipal, Lacandón, Antiguo 

Tutuapa y Belajuyape. Mientras que las aldeas Huispáche, Tictúcabe y Sichivilá, se 

identificaron como centralidades por la conveniencia de movilización de las personas a 

estos lugares poblados. Actualmente la mayoría de estas centralidades funcionan como 

puntos estratégicos de encuentro porque convergen los demás lugares poblados de la 

microrregión a la que pertenecen. 

 
 

V.II Alineación de las problemáticas municipales con el marco estratégico. 
 

Existen problemas de diferente naturaleza en el municipio que fueron analizados por 

los actores del territorio durante el proceso de actualización del PDM – OT, 

especialmente desde las causas que los provocan; y dado que éstos afectan a un gran 

parte de la población, se han priorizado los siguientes. 

 

Desnutrición crónica en niños y niñas entre 6 y 7 años 

Concepción Tutuapa presenta un 72.7% de niños y niñas en el primer grado de 

primaria con desnutrición crónica (equivale a 1,684 niños y niñas), representa el mayor 

porcentaje del departamento de San Marcos y se ubica entre los primeros 10 lugares a 

nivel nacional de los municipios que muestran esta situación negativa, ubicándose en 

una categoría “Muy alta” (Mineduc, 2015). 

 

Una de las principales causas está relacionada con un consumo alimentario 

inadecuado por parte de las familias, derivado de la baja disponibilidad de alimentos 

pues la mayoría de ellas producen maíz y frijol  y el rendimiento es bajo, por ejemplo se 

tienen registros que el frijol negro tuvo un rendimiento al año de 2,508 qq, el maíz 

amarillo de 30,059 qq, y el maíz blanco de 53,159 qq (MAGA, 2003), en el supuesto 

que esos rendimientos se mantuvieran actualmente, con el incremento de la población 

se tendría una disponibilidad aproximada de 4 lbs. de frijol, 47 lbs. de maíz amarillo y 

83 lbs. de maíz blanco por persona al año. Aunque existen otros cultivos en menor 

escala como haba, hortalizas, trigo, papa, café y cebada, no es suficiente para que la 

población y especialmente los niños tengan una alimentación adecuada que les brinde 

las proteínas y calorías que el cuerpo necesita. Es importante resaltar que la mayoría 

de cultivos antes mencionados son afectados con frecuencia por heladas, lluvias 

fuertes, inundaciones, sequía, lo que incrementa la vulnerabilidad a la seguridad 

alimentaria y nutricional, esta última afecta con mayor frecuencia a las microrregiones: 

El Occidente, Nuevo Amanecer, Santa Teresa La Laguna. 

 
Otra de las causas de esta problemática, es la prevalencia de enfermedades de la 

infancia, las más recurrentes son las enfermedades gastrointestinales o diarreicas y las 



 
 

enfermedades respiratorias agudas con un 19.99% y 6.48% respectivamente (MSPAS, 

2017), las enfermedades diarreicas son provocadas principalmente por el agua que no 

es apta para el consumo humano y otras prácticas inadecuadas de higiene en el hogar 

y manipulación de alimentos. 

 
 Mortalidad materna 

 
Según reportes del ente rector, 5 mujeres fallecieron por dar a luz a su hijo, situación 

que evidencia por un lado el acceso insuficiente a servicios de maternidad, 
emergencias obstétricas y cuidados neo natales; en ese sentido, es importante indicar 
que solo el 13.57% de los partos en el municipio reciben atención médica. Dada esta 
situación, el acceso a micronutrientes se ve limitado y por lo tanto la salud del bebé y la 
madre también. Por otro lado, también se reconoce el esfuerzo que hacen las 
comadronas por atender los partos de mujeres que no tienen acceso a un servicio 
cercano a su lugar poblado, debido a que los accesos viales están en malas 
condiciones lo que provoca demora en la atención, o que prefieren esta modalidad por 
prácticas y costumbres ancestrales. Esto se evidencia en el 77.69% de los partos que 
son atendidos por comadronas. (MSPAS, 2016). Es importante considerar también la 
alarmante situación que 65 niñas y adolescentes entre 11 y 15 años se reportan con 
parto atendido en Concepción Tutuapa que, no obstante, en los datos reportados no se 
evidencia casos de muerte materna, pone en riesgo la salud de la madre y el bebé 
porque su cuerpo no está preparado para una función tan importante. (MSPAS, 2016-
2017) 

 
El bajo nivel de escolaridad de la madre y la falta de control pre natal en algunos 

casos, así como las complicaciones en la etapa del embarazo y del parto, son otras de 
las causas que inciden en esta problemática en el municipio.  

 
 

 Mortalidad en niños menores de 5 años 
 
En el municipio existe una tasa de mortalidad en niños menores de 1 año de 22.34 

por mil nacidos vivos y en niños de 1 a 4 años de 11.56 por mil nacidos vivos (MSPAS, 

2016). Las causas relacionadas con este problema son la desnutrición, especialmente 

la aguda que provoca la muerte en niños menores de 5 años; también la prevalencia de 

enfermedades de la infancia que como se mencionó anteriormente las que tienen 

mayor peso en este municipio son las diarreicas y las respiratorias.  

 

Cabe resaltar nuevamente el limitado acceso a servicios de agua potable y 

saneamiento básico en el municipio lo que provoca enfermedades gastrointestinales en 

los niños, que aunadas a la condición de desnutrición que padecen, el limitado acceso 

a los servicios de salud complica la situación, que los conduce incluso al fallecimiento. 

 

 



 
 
 Limitado desarrollo de destrezas, capacidades y competencias acordes a su 

edad escolar, en niños, niñas y jóvenes  

 

En el municipio existe una cobertura neta en educación primaria que excede el 

100%, esto debido a que un buen número de niños vienen de otros municipios a 

estudiar, principalmente del municipio de Tejutla (Chápil, La Reforma, Venecia, 

Cantzela, Julen), San Miguel Ixtahuacán (Nueva Democracia, Colmito) San José 

Ojetenam (Santa Cruz, San Fernando). La mayoría de niños y niñas de Concepción 

Tutuapa que ingresan en este nivel educativo, no han desarrollado su motricidad fina, 

ya que únicamente el 41.86% de los niños entre 5 y 6 años ingresan al nivel pre 

primario, existe además una brecha entre las oportunidades que tienen las niñas con 

respecto a los niños con un 33.98% y 53.26% respectivamente. 

 

VI Marco estratégico 
 

ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DEL MUNICIPIO. 

Las condiciones de la población del municipio de Concepción Tutuapa, de acuerdo a 

la información que brindan los mapas de pobreza, la calidad de vida de los habitantes 

es muy baja, es decir que existen serias limitaciones en cuanto ingresos, a salud, 

educación, alimentación inversión empleo y otros factores elementales para lograr un 

buen nivel de vida. En efecto muchos de sus habitantes migran especialmente a 

Estados Unidos, en búsqueda de empleo y mejorar las condiciones de vida y en 

consecuencias se han generado problemas sociales como la desintegración familiar y 

la perdida de la entidad. 

 

DESCRIPCIÓN. INDICADOR. 

POBREZA GENERAL. 92.16% 

POBREZA EXTREMA  45.37% 

IDH. 0.495 

 
 
El Municipio tiene un 12% de aldeas y caseríos sin riesgo de seguridad alimentaria, 

adicionalmente existe un 57% de aldeas y caseríos en medio riesgo, sin embargo, 

existe un 31% de aldeas y caseríos en alto riesgo de inseguridad alimentaria, se puede 

deducir que el 88% de las comunidades se encuentran entre medio y alto riesgo de 

inseguridad alimentaria, por diversas causas tales como el municipio es altamente 

consumidor, debido a que las prácticas utilizadas son tradicionales enfocados solo a 

producir maíz y frijol, los productos no alcanzan para abastecer las necesidades locales 

por muchas causas. No existe apoyo técnico, ni financiero para los pequeños y 

medianos productores. En efecto las familias dependen básicamente de las remesas. 



 
 

En consecuencia, se da también la deserción escolar especialmente en el nivel básico 

según datos recabados al cansa un 7% para el nivel diversificado 4% por diversas 

causas, pero principalmente apoyo económico, y por dedicarse a actividades 

productivas en edad de estudio es importante resaltar que la población más afectada 

son las mujeres y en el área rural como sucede también a nivel general que la 

población analfabeta alcanza a un 34.04%. Otro de los problemas son los servicios 

básicos a continuación se describen; abastecimiento de agua, 11.44% hacinamiento 

75.49% servicios sanitarios 18.47%, adicionalmente existe 15.35% con necesidades 

básicas satisfechas y 37.63 hogares con una necesidad básica insatisfecha y 31.46% 

con dos necesidades básicas insatisfechas.  

 

Las vías de acceso o de comunicación es otro de los problemas que afecta al 

municipio en un 95% las mismas son de terracería y porque los ingresos son mínimos 

no se mantienen en buen estado especialmente en épocas de invierno se vuelven 

intransitables provocando accidentes di diversas clases, afectando así la economía 

municipal ya que no se efectúan las transacciones comerciales.  

 

Los COCODES de todas las comunidades, no cuentan con conocimientos básicos 

en generar desarrollo sostenible y rentable, por tanto priorizan proyectos más de infra 

estructura, dejando un lado proyectos productivos, económicos y competitivos, como 

también una visión a futuro, objetivos a largo plazo, plasmados en instrumentos de 

planificación, no hay proyección en actividades de solución a los problemas 

ambientales, puesto que en cualquier lugar se puede visualizar; basura, tala 

inmoderada de árboles, entre otros 

 
 

 

VI.I Visión 
 
El Gobierno municipal de Concepción Tutuapa apegada a las distintas leyes del país 

trabaja en el marco de sus políticas y estrategias municipales con responsabilidad, 

eficiencia y eficacia a través de programas y proyectos para lograr el desarrollo integral 

de sus habitantes, mediante el aprovechamiento de las capacidades humanas, la 

coordinación interinstitucional con involucramiento de los distintos sectores sociales en 

la utilización adecuada de sus recursos. 

 

VI.II. Misión. 
 
Somos una institución autónoma y democrática que se preocupa en trabajar por el 

bienestar común, en la prestación de bienes y servicios, con responsabilidad, voluntad 

política, equidad, transparencia y honestidad en la ejecución de las políticas públicas 



 
 

municipales con el compromiso de informar a la ciudadanía de los logros alcanzados 

en el desarrollo integral del municipio 

 
 

VI.III. Principios y Valores 
 
 JUSTICIA SOCIAL: Es el fin de toda discriminación contra los individuos y la 

igualdad de derechos y oportunidades.  

 La Igualdad: La igualdad consiste en una misma posición y una misma condición 

de todos los ciudadanos ante leyes idénticas para todos, con los mismos 

derechos y garantías tutelados por una sola e imparcial administración de 

justicia y un mismo tratamiento por parte de todos los organismos de la sociedad 

y del Estado. 

 La Libertad: Libertad como principio esencial que garantiza a toda persona el 

pleno ejercicio del derecho a decidir su comportamiento y acción sin 

interferencias ajenas a la propia persona y sin lesionar los derechos de los 

demás, en el marco de lo consagrado en el sistema jurídico de la doctrina 

universal de los derechos humanos. Libertad como posibilidad de ejercer 

plenamente los derechos económicos, sociales, políticos, religiosos, de salud, 

vivienda, educación. 

 La Solidaridad: Como virtud humana y democrática que se expresa en la 

concurrencia y cooperación entre los seres humanos, en la contribución de sus 

aptitudes y potencialidades, en la aportación recíproca de esfuerzos y 

voluntades tanto para lograr fines individuales y sociales como para superar sus 

dificultades.  

 La Honestidad: Caracterizadas por la ética, probidad, rectitud, honradez y 

transparencia. Honestidad como comportamiento honorable individual y social, 

en la actividad privada y en la función pública. Honestidad como respeto al 

ordenamiento jurídico, a las instituciones y a las normas de convivencia social y 

moral.  

 El Pluralismo: Que se expresa en la necesaria y pacífica coexistencia de las más 

diversas formas de ser y de pensar, en la profesión de diferentes ideologías y 

cultos y como valor que garantice la convivencia entre sectores diferentes de la 

sociedad incluso más allá de su diversidad y heterogeneidad. Pluralismo 

garantizado en la tolerancia incluso de las ideas y posiciones antagónicas de 

nuestros adversarios.  

 Servicio: Desempeñar las funciones y actividades que les corresponden con 

calidad, eficacia y eficiencia para satisfacer las necesidades y expectativas de la 

comunidad. 



 
 
 Lealtad: Ser fieles al ejercicio de la función pública al dar cumplimiento a los 

mandatos constitucionales, legales e institucionales, orientando nuestras 

actuaciones al servicio de la comunidad y los fines del estado. 

 Participación: Generar espacios para que los habitantes del municipio, de 

manera individual o colectiva, participen y ejerzan el control social en las 

distintas etapas de la gestión pública. 

 Transparencia: Actuar con claridad y optima utilización de todos los recursos, 

manejando la información en forma ágil, completa y veraz, generando confianza 

en la comunidad. 

 Responsabilidad: Cumplir con los deberes, obligaciones y responsabilidades 

asignadas para el logro de los objetivos institucionales, aportando lo mejor de sí 

mismo 



 
 

VII. Plan Operativo Multianual –POM- 

A. PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI) 

B. POM 
    

5. PRODUCTO 

6. INTERVENCIÓN 
    

1) 
Prioridade
s 
Nacionale
s de 
Desarrollo  
PND 

2) Metas 
Estratégicas 
de 
Desarrollo 
MED 

3) 
Resultado
s 
Estratégic
os de 
Desarrollo  
RED 

4) Resultado municipal 

6.1 ) 
Intervenci
ones 
(proyectos
, 
actividade
s) 

6.2 PROGRAMACIÒN MULTIANUAL. 
    

2021 2022 2023 2024 2025 

9.4
) Total 
Meta 
Física 
Multian
ual 

9.5) 
Total Meta  
financiera 
multianual 

4.1 
Resultado 
PDM-OT al 
2032. 

4.2 
Objetivo 
Estratègic
o PDM. 

4.
3 Meta 
del 
resulta
do al 
2024. 

5.1 
Competen
cia Propia 

5.2 
compete
ncia 
delegad
a 

5.3) 
Meta física 
del 
PRODUCT
O del 
período 
2020-2024 
(Personas/
Área) 

5.4) 
Meta 
financiera 
del 
PRODUCT
O del 
período 
2020-2024 
(Q.). 

F
ísic
a 

Financier
a 

Físi
ca 

Financier
a 

F
ísic
a 

Financier
a 

F
ísic
a 

Financier
a 

F
ísic
a 

Financiera 

Seguri
dad 
alimentari
a y 
nutricional 

Para el 
año 2032, 
reducir en 
no menos de 
25 puntos 
porcentuales 
la 
desnutrición 
crónica en 
niños y 
niñas 
menores de 
cinco años, 
de los 

pueblso 
maya, xinka, 
garífuna y la 
no indígena 
con énfasis 
en el área 
rural. 

Para 
el 2019, se 
ha 
disminuid
o la 
prevalenci
a de 
desnutrici
ón crónica 

en niños 
menores 
de dos 
años, en 

10 puntos 
porcentual
es (de 
41.7% en 

2015 a 
31.7% en 
2019) 

En 2032 
se ha 
reducido a 0 
el número 
de muertes 
maternas  
Para el año 
2032 se ha 
reducido a 
8.41 por mil 
nacidos 
vivos, la 
tasa de 
mortalidad 

infantil. 
 
De 22.34 por 
mil nacidos 
vivos en el 
2016 a 8.41 
en el 2032 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 2.1  
Crecimien
to de la 
riqueza 
del 
municipio, 
en todos 
us  
recursos  
para  

ofrecerle 
a los 
habitantes 
mejoir 
calidad de 
vida 

  

Famili
as con 
servicio 
de 
Recolecci
on de 
Basura 

0 5000 
Q. 

2,500,000,
00 

Manej
o de 
Desechos 
y residuos 
Sólidos 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q.500
,000,00 

10
00 

Q. 

2,500,000,0
0 

Reduc
ción de la 
pobreza y 
protección 
social 

Impleme
ntar sistemas 
y medidas de 
protección 
social para 
todos 
nacionalment
e apropiadas, 
incluidos 

pisos, y para 
el año 2030 

Para el 
2024,  se 
ha 
incrementa
do en 
2,662,105 
el número 
de 
personas 

con 
cobertura 

para el 
año 2024 se 
amplía la 
inclusión de 
la población 
con 
equidad, en 
un 50%, en 
los 
diferentes 
procesos de 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 2.1  
Crecimient
o de la 
riqueza del 
municipio, 
en todos 

us  
recursos  

  

Infra 
estructura 
de calidad, 
para el 
desarrollo 
comunitari
o. 

xx 9,250 

Q. 
7,300,000,
00 

Constr
uccion de 
Salones 
Comunales
. 

6
00 

Q.1,1
00,000,00 

3
50 

Q.600
,000,00 

3
50 

Q.600
,000,00 

6
00 

Q.1,2
00,000,00 

3
50 

Q.600
,000,00 

35
0 

Q.5,50
0,000.00 

Bache
os de 
carreteras 
Rurales. 

6
00 

Q. 
1,000,000
,00 

5
00 

Q. 
1,000,000,
00 

6
00 

Q. 
1,000,000,
00 

4
00 

Q. 
1,000,000,
00 

6
00 

Q. 
1,000,000,
00 60

0 

 Q. 
5,000,000.0
0  



 
 

lograr una 
cobertura 
sustancial de 
los pobres y 

los 
vulnerables. 

de 
programas 
sociales 
para 

personas 
en 
situación 
de pobreza 
y 
vulnerabilid
ad (de 
734,181 en 
el 2018 a 
2,662,105 
a 2024)   

desarrollo para  
ofrecerle a 
los 
habitantes 

mejoir 
calidad de 
vida 

Capaci
taciones a 
diferentes 
productore
s. 

5
0 

Q. 
100,000,0
0 

5
0 

Q. 
100,000,0
0 

5
0 

Q. 
100,000,0
0 

5
0 

Q. 
100,000,0
0 

5
0 

Q. 
100,000,00 

50 

 Q. 
500,000.00  

Acces
o a 
servicios 
de salud 

Lograr la 
cobertura 
sanitaria 
universal, en 
particular la 
protección 
contra los 
riesgos 

financieros, el 
acceso a 
servicios de 
salud, 
esenciales de 

calidad y el 
acceso a 
medicamento
s y vacunas 
seguras, 
eficaces, 
asequibles y 
de calidad 
para todos. 

Para el 
2024, se 
ha 
disminuido 
la tasa de 
mortalidad 
en la niñez 

en 5 
puntos por 
cada mil 
nacidos 
vivos  (De 
25 muertes 
en 2018 a 
20 muertes 
por cada 
mil nacidos 
vivos en 
2024)  

En 2032 
se ha 
reducido a 0 
el número 
de muertes 
maternas  
Para el año 
2032 se ha 
reducido a 
8.41 por mil 
nacidos 
vivos, la 

tasa de 
mortalidad 
infantil. 
 
De 22.34 por 
mil nacidos 
vivos en el 
2016 a 8.41 
en el 2032 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 1.1 
Fortalecer 
y brindar 
las 
condicione
s para que 
los 
recursos 
materiales, 

humanos, 
financieros 
puedan 
crecer en 
condicione

s 
sostenibles 
garantizan
do para el 
futuro, 
fuentes de 
empleo, 
recursos y 
mejores 
condicione
s de vida 
para los 

habitantes 

    

Pro

ducto 
del ente 
rector 
(MSPAS, 
MCIV) 
Constru
cción de 
centros 
de 
salud, 
carreter
as, 
adquisic
ión de 
equipo 
Interven
ción de 
la 
municip
alidad: 
Constru
cción de 
caminos 
rurales 

(por 
compete
ncia 
municip
al) 
Constru
cción de 
infraestr
uctura 
de 
salud, 
Constru

cción de 
centros 
de 
recuper
ación 
nutricio
nal 
(CERN); 
adquisic
ión de 

20000 
Q9,80

0,000.00 

Mejora
mientos de 
unidades 
minimas de 
salud.  

8
00 

 
Q.250,00
0,00  

1
000 

 
Q.250,000
,00  

1
000 

 
Q.250,000,
00  

1
000 

 
Q.250,000,
00  

1
000 

 
Q.250,000,
00  

10
00 

Q. 
1,250,00.00 

Fortale
cimiento a 
la Salud 
(contrataci
ón de 
enfermeros
). 

1
600 

 
Q.250,00
0,00  

1
600 

 
Q.250,000
,00  

1
600 

 
Q.250,000,
00  

1
600 

 
Q.250,000,
00  

1
600 

 
Q.250,000,
00  

16
00 

 Q. 
1,250,00.00  

constr
uccion de 
Puestos de 
Salud. 

1
200 

 
Q.1,100,0
00,00  

0  Q.  
1

200 

 
Q.1,100,00
0,00  

0  Q.  
1

200 

 
Q.1,100,00
0,00  

12

00 

 
Q.5,500,000
.00  

Tramo
s de 
carreteras 
con 
empedrado 
mas 
carrileras 
de 
concreto. 

1
600 

 Q. 
300,000,0
0  

1
400 

 Q. 
300,000,0
0  

1
400 

 Q. 
300,000,0
0  

1
400 

 Q. 
300,000,0
0  

1
500 

 Q. 
300,000,00  

15
00 

 
Q.1,500,000
.00  

Mante
nimiento de 
la red vial. 

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,00  

25
0 

  
Q.2,500,000
.00  



 
 

equipo 

Acces
o al agua y 
gestión de 
RRNN 

Para 
2020, 

promover la 
ordenación 
sostenible de 
todos los 
tipos de 
bosques, 
poner fin a la 
deforestación, 
recuperar los 
bosques 
degradados e 
incrementar 
la forestación 
y la 
reforestación 
a nivel de 
país. 

Para el 
2024, se 
ha 
incrementa
do la 
cobertura 
forestal a 
33.7 por 
ciento a 
nivel 
nacional  
(33.0% en 
2016) 

Al 2032, 
el 80% de la 

población 
del 
municipio 
tiene acceso 
a agua 
potable, el 
50% tienen 
servicios de 
saneamiento 
básico 
mejorado y 
el 50% de 
toneladas de 
residuos y 
desechos 
sólidos son 
tratadas 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 1.1 
Fortalecer 
y brindar 
las 
condicione

s para que 
los 
recursos 
materiales, 
humanos, 
financieros 
puedan 
crecer en 
condicione
s 
sostenibles 
garantizan
do para el 
futuro, 
fuentes de 
empleo, 
recursos y 
mejores 
condicione
s de vida 
para los 
habitantes 

  

Dotar 
a las 
comunidad
es con 
servicios 
de agua 
potable, 
apta para 
el 
consumo 
humano. 

xx 
                                        

16.000    

Q. 
15,250,000
,00 

Constr
uccion 
Sistemas 
de Agua 
potable  

2
500 

 Q. 
2,500,000
,00  

2
500 

 Q. 
2,000,000,
00  

2
000 

 Q. 
2,000,000,
00  

2
000 

 Q. 
2,000,000,
00  

2
000 

 Q. 
2,000,000,
00  

20
00 

 Q. 
12,500,000.
00  

Amplia
cion 
Sistemas 
de Agua 
Potable 

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,0
0  

2
50 

 Q. 
500,000,00  

25
0 

  
Q.2,500,000
.00  

Mejora
miento de 
Sistrmas 
de Agua 
potable 

3
00 

 Q. 
300,000,0
0  

3
00 

 Q. 
300,000,0
0  

3
00 

 Q. 
300,000,0
0  

3
00 

 Q. 
300,000,0
0  

3
00 

 Q. 
300,000,00  

30
0 

 
Q.1,500,000
.00  

Conse
rvacion de 
Sistemas 

de Agua 
Potable. 

1
50 

Q. 
150,000,0

0 

1
50 

Q. 
150,000,0

0 

1
50 

Q. 
150,000,0

0 

1
50 

Q. 
150,000,0

0 

1
50 

Q. 
150,000,00 

15
0 

 Q. 
750,000.00  

Emple
o e 
inversión 

Se ha 
reducido la 
precariedad 
laboral 
mediante la 
generación 
de empleos 
decentes y de 
calidad. a) 
Disminución 
gradual de la 
tasa de 
subempleo a 
partir del 
último dato 

disponible: 
16.9% b) 
Disminución 

Para el 
2024, se 
ha 
incrementa
do la 
formalidad 
del empleo 
en 5.8 
puntos 
porcentual
es 
(De 30.5% 
en 2018  a 
36.30% en 
2024) 

Al 2032 
se han 
mejorado 

los ingresos 
familiares 
por medio 
del acceso 
al empleo 
formal y el 
desarrollo 
de las 
potencialida
des 
económicas 
 

(De 0.488 el 
indicador de 
ingresos en 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 2.1  
Crecimient
o de la 
riqueza del 
municipio, 
en todos 
us  
recursos  
para  
ofrecerle a 
los 
habitantes 

mejoir 
calidad de 
vida 

  

Famili
as con 
apoyo 
económic
o y 
Técnico. 

0 
8,000,0

0 

Q. 
4,900,000,
00 

Constr
uccion de 
Mercados 
comunales  

2

50 

Q. 

850,000,0
0 

2

50 

Q. 

850,000,0
0 

1

50 

Q. 

850,000,0
0 

2

50 

Q. 

850,000,0
0 

2

50 
Q. 

850,000,00 

25
0 

 Q. 

4,250,000.0
0  

Subsid
ios pare el 
fortalecimie
nto 
Economico 
y Local. 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,00 

50 

 Q. 
750,000.00  



 
 

gradual de la 
informalidad a 
partir del 
último dato 
disponible: 
69.2%. c) 
disminución 
gradual de la 
tasa de 
desempleo a 
partir del 
último dato 
disponible: 
3.2%. d) 

Eliminación 
del porcentaje 
de 
trabajadores 
que viven en 
pobreza 
extrema. 

el IDH 2002 
incremento 

sostenido a 
2032) 
 
Indicador: 
IDH 
(ingresos) 

conser
vación de 
lugares y 
edificios 
públicos  

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,0
0 

5
0 

Q. 
150,000,00 

50 

 Q. 
750,000.00  

Fortale
cimiento 
instituciona
l, 
seguridad 
y justicia 

Fortaleci
miento 
institucional, 
seguridad y 
justicia 

Para el 
2024, se 
ha 
disminuido 
el 
porcentaje 

de  hechos 
de tránsito 
en 16 
puntos 
porcentual
es  
(De 87% 
de hechos 
de tránsito 

en 2019 a 
71% en 
2024) 

Par el 
año 2032, en 
el municipio 
de 
Concepción 
Tutuapa, se 
reduce el 
número de 
hechos 
delictivos 
contra el 
patrimonio a 
cero (0) 
anual.  Así 
mismo se 
aumenta el 
número de 

agentes 
policíacos 
por cada 
1,000 
habitantes 

ESTR
ATÉGICO 
4.1 
Fortalecer 
las 
agrupacion
es por 
medio de 
la 

integración 
y 
participaci
ón de la 
comunidad 
civil y 
gubernam
ental, para 
la toma de 

decisiones 
enfocadas 
al 
desarrollo 
de la 
comunidad 

  

Segur
idad 
preventiv
a y del 
delito 
Intervenci
ón de la 
municipali
dad: 
Alumbrad
o público; 
cámaras 
de 

vigilancia; 
espacios 
públicos y 
programa

s para 
actividade
s 
recreativa

s, 
deportiva
s y 
culturales
. 
Materiales 
y equipo 
Policias 
municipal
es. 

0 5000 
Q.2,50

0,000,00 

Subsid
io Para el 
pago de 
Policias 
para el 
ordenamie
nto vial. 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,0
0 

1
000 

Q. 
500,000,00 

10
00 

  
Q.2,500,000
.00  



 
 

Fortale
cimiento 
instituciona
l, 
seguridad 
y justicia 

Fortaleci
miento 
institucional, 
seguridad y 
justicia 

Para el 
2024, se 
ha 
disminuido 
la violencia 
intrafamiliar 
en 20 
puntos 
porcentual
es   
(De 84% 
de casos 
en 2019 a 

64% en 
2024) 

Par el 
año 2032, en 
el municipio 
de 
Concepción 
Tutuapa, se 
reduce el 
número de 
hechos 
delictivos 
contra el 
patrimonio a 
cero (0) 
anual.  Así 
mismo se 
aumenta el 

número de 
agentes 
policíacos 
por cada 
1,000 
habitantes 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 4.1 
Fortalecer 
las 
agrupacion
es por 
medio de 
la 
integración 
y 
participaci
ón de la 
comunidad 
civil y 
gubernam
ental, para 

la toma de 
decisiones 
enfocadas 
al 
desarrollo 
de la 
comunidad 

  

Produ
cto del 
ente 
rector 

(MINGOB)  
Servicios 
de 
seguridad 
preventiv
a y del 
delito 
Intervenci
ón de la 
municipali
dad: 
Alumbrad

o público; 
cámaras 
de 
vigilancia; 
espacios 
públicos y 
programa
s para 

actividade
s 
recreativa
s, 
deportiva
s y 
culturales
. 
Materiales 
y equipo 
Policias 
municipal
es. 

0 1750 
Q. 

3,900,000,
00 

Constr
ucción de 
Auxiliaturas 
Comuitaria
s. 

5
00 

Q. 
1,650,000
,00 

3
00 

Q. 
750,000,0
0 

2
50 

Q. 
500,000,0
0 

2
50 

Q. 
500,000,0
0 

2
50 

Q. 
500,000,00 

25

0 

 Q. 
8,250,000.0
0  

Educa
ción 

Para 
2030, velar 
porque todas 

las niñas y 
todos los 
niños tengan 
una 
enseñanza 
primaria y 
secundaria 
completa, 
gratuita, 
equitativa y 
de calidad 
que produzca 
resultados de 
aprendizajes 
pertinentes y 
efectivos. 

Para el 
2024, se 
incrementó 
en 4.6 
puntos 

porcentual
es la 
población 
que 
alcanza el 
nivel de 
lectura y en 
3.53 
puntos 
porcentual
es la 
población 
que 
alcanza el 
nivel de 
matemática 
en niños y 
niñas del 

Al 2032 
71% de las 
niñas y los 
niños que 
ingresen a 
educación 
primaria 
tendrán las 
destrezas y 
competencia
s adecuadas 
a su edad. 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 1.1 
Fortalecer 

y brindar 
las 
condicione
s para que 
los 
recursos 
materiales, 
humanos, 
financieros 
puedan 
crecer en 
condicione
s 
sostenibles 
garantizan
do para el 
futuro, 
fuentes de 

  xx 

Infr
aestruct
ura en 
Educaci
ón 
(constru
cciòn, 
ampliaci
òn, 
equipam
iento) 

15000 
Q. 

21,000,000
,00 

Constr
uccion 
Escuelas 
de 
Educación 
Primaria 

2

50 

Q. 
650,000.0
0 

1

75 

Q. 
650,000.0
0 

2

00 

Q. 
650,000.0
0 

2

00 

Q. 
650,000.0
0 

2

00 
Q. 

650,000.00 
20

0 

 Q         
3,250,000.0
0  

Constr
uccion de 
Institutos 
de 
Educación 
Básica. 

1
50 

Q. 
650,000.0
0 

1
50 

Q. 
650,000.0
0 

0 0 
1

50 

Q. 
650,000.0
0 

1
50 

Q. 
650,000.00 

15
0 

 Q. 
3,250,000.0
0  

Amplia
cion de 
Escuelas 

de Nivel 
Primario y 
Basico 

3

50 

Q. 
1,600,000
.00 

3

50 

Q. 
1,600,000.
00 

3

50 

Q. 
1,600,000.
00 

2

00 

Q. 
1,00,000.0
0 

3

50 

Q. 
1,600,000.
00 

35
0 

 Q. 
8,000,000.0
0  

Constr
uccion de 
Canchas 
Polideporti
vas. 

1
50 

Q.35
0,0000,00 

1
75 

Q.350
,0000,00 

1
75 

Q.350
,0000,00 

1
75 

Q.350
,0000,00 

1
75 

Q.350
,0000,00 

17
5 

 
Q.1,750,000
.00  



 
 

sexto 
grado del 
nivel 
primario, 

(de 40.40% 
en lectura 
en 2014 a 
45 % a 
2024 y de 
44.47% en 
matemática 
a 48% a 
2024). 

empleo, 
recursos y 
mejores 
condicione

s de vida 
para los 
habitantes 

Mejora
miento de 
Escuelas 
del nivel 

primario. 

1
50 

Q. 
200,000,0
0 

1
50 

Q. 
200,000,0
0 

1
50 

Q. 
200,000,0
0 

1
50 

Q. 
200,000,0
0 

1
50 

Q. 
200,000,00 

15

0 

 Q. 
1,000,000.0
0  

Subsid
io Para la 
Contratacio
n de 
Mestros 
para el 
nivel 
Primario y 
Básico 

2
00 

Q. 
500,000,0
0 

2
00 

Q. 
500,000,0
0 

2
00 

Q. 
500,000,0
0 

2
00 

Q. 
500,000,0
0 

2
00 

Q. 
500,000,00 

20
0 

  
Q.2,500,000
.00  

Apoyo 
para la 
comisión 
de 
Educación 
el 

Municipio. 

1
50 

Q. 
150,000.0
0 

1
50 

Q. 
150,000.0
0 

1
50 

Q. 
150,000.0
0 

1
50 

Q. 
150,000.0
0 

1
50 

Q. 
150,000.00 

15

0 

 Q. 
750,000.00  

Fortale
ciiento para 
la cultura y 
deportes. 

5
0 

Q.35
0,0000,00 

5
0 

Q.350
,0000,00 

5
0 

Q.350
,0000,00 

5
0 

Q.350
,0000,00 

5
0 

Q.350
,0000,00 

50 

 Q. 

1,750,000.0
0  

Orden
amiento 
Territorial 

El 
100.0% de 
los municipios 
cuentan con 
planes de 
ordenamiento 
territorial 
integral que 
se 
implementan 
satisfactoriam
ente. 

Para el 
2024, se 
ha 
incrementa
do en 36 
puntos 
porcentual
es los 
gobiernos 
locales que 
mejoran la 
gestión 
municipal 
en función 
de sus 
competenci
as   (De 
14%  en 
categorias 
media  a 
alta en  
2016 a 
50% en 
2024, 
según el 

Ranking de 
la gestión 
municipal) 

Al 2032. 

El Municipio 
de 
Concepcion 
este 
ordenado y 
con 
servicios 
eficaces, 
para el 
desarrollo 
económico 
local. 

OBJE
TIVO 
ESTRATÉ
GICO 4.1 
Fortalecer 
las 
agrupacio
nes por 

medio de 
la 
integració
n y 
participaci
ón de la 
comunida
d civil y 
gubernam
ental, para 
la toma de 
decisione
s 
enfocadas 
al 
desarrollo 
de la 

comunida
d 

  

Mejor

a las calles 
del 
municipio 
y aldeas 

0 5,000 

Q. 
3,500,00,0
0 

Mejora
miento de 
Calle con 
pavimento 
de 
concreto 

1
,00
0 

Q. 
700,000,0
0 

1
,000 

Q. 
700,000,0
0 

1
,00
0 

Q. 
700,000,0
0 

1
,00
0 

Q. 
700,000,0
0 

1
,00
0 

Q. 
700,000,00 

10
00 

 
Q.3,500,000
.00  

           
  

           



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VIII. Plan Operativo Anual –POA-          Disponibilidad financiera para el Plan Operativo Anual 2021 

Municipalidad de : Concepción Tutuapa Departamento: San Marcos          

1) Procedencia del financiamiento a nivel municipal 
para el año 2021 

2) Disponibilidad 
financiera para el año 

2021 
Q. 

3) Monto 
destinado a 

Inversión  
 Q. 

4) % de 
Inversión  

5) Monto 
destinado a 

funcionamiento  
Q. 

6) % de 
funcionamiento 

Situado constitucional  Q. 8,054,700.98   Q.  7,249,273.91  90%  Q. 805,470.10  10% 

IVA-PAZ  Q. 9,409,982.82   Q.  7,057,487.12  75%  Q. 2,352,495.71  25% 

Regalías   
 Q                              

-       Q                                

Fonpetrol   
 Q                              

-    100%  Q                                

Cooperación Internacional no reembolsable (técnica, 
financiera, especie)   

 Q                              
-    70%  Q                              30% 

Recursos de CODEDE Q 6,877,723.00 Q. 6,877,723.00                               100%  Q                                 

Ingresos propios Q. 3,185,327.02   Q. 1,592,663.51  50%  Q. 1,592,663.51  50% 

Impuesto a circulación de vehículos terrestres Q. 1,124,796.74   Q. 1,096,356.90  100%  Q. 1,535,331.82  50% 

Otras           

Petrolio Q. 306,876.76   Q. 306,876.76  100%     

7) Total financiamiento para el año fiscal 2021  Q. 28,959,406.92         

 
      

  
8) Recursos comprometidos para el año fiscal 2019 

Monto 
comprometido         

Proyectos de arrastre  Q. 1,746,339.32          

Deuda (monto a pagar en el año)  Q, 700,034.60          

Otros (Especificar)           

….      

9) Total comprometido           

10) Total Disponible para el año fiscal 2021   Q. 2,446,373.92         



 
 

VIII.I. Programación de metas físicas y financieras para el período 

9) Intervenciones (proyectos, actividades) 10.
1 Meta 
física / 
unidad 
de 
medida 

10.2 Meta 
financiera 

(monto estimado 
Q.) 

10.3 Programación Primer 
cuatrimestre 

10.4 Programación segundo 
cuatrimestre 

10.5 Programación Tercer 
cuatrimestre 

9.1 
No. 
orden 

9.2 Nombre del Proyecto / 
Actividad 9.3 

SNIP 
9.4 

SMIP 
Física Financiera Física Financiera Física Financiera 

1  

CONSTRUCCIÓN 
INSTITUTO BASICO DE 
TELESECUNDARIA, 
CASERIO FLOR DE BELEN, 
ALDEA TUIMUCA, 
CONCEPCION TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

242074   0 Q600,000.00 50% Q300,000.00  50 Q300,000.00  50 
Q      

130,000.00  

 2 

CONSTRUCCION ESCUELA 
PRIMARIA CASERIO 
NUEVA REFORMA, ALDEA 
HUISPACHE, CONCEPCION 
TUTUAPA. SAN MARCOS  

276190   0% Q443,215.00 50% Q221,607.00  50% Q221,607  50% Q221,607.00  

 3 

APOYO A LA EDUCACIÓN 
CON LA PRESTACION DE 
SERVICIOS TECNICOS, 
INSUMOS Y EQUIPO, PARA 
DIFERENTES CENTROS 
EDUCATIVOS 
CONCEPCION TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

268989   0 Q1,349,482.00 50% Q674,741.00  50% Q674,741.00  50% Q674,741.00  

 4 

CONSTRUCCION SISTEMA 
DE AGUA POTABLE 
CASERÍO LA LIBERTAD 
ALDEA TUIZMO 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

267132   0 Q1,000,000.00 50% Q500,000.00 50% Q500,000.00 50% Q500,000.00 

 5 

 CONSTRUCCION SISTEMA 
DE AGUA POTABLE 
CASERIO LA MONTAÑITA 
ALDEA TUIMUCA 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

267132   0 Q1,460,000.00 50% Q730,000.00 50% Q730,000.00 50.00% Q730,000.00 



 
 

 6 

CONSERVACIÓN SISTEMA 
DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO 
SANITARIO CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

268984   0 Q571,530.74 50% Q285,765.00 50% Q285,765.00 50.00% Q285,765.00 

 7 

APOYO MATERIALES DE 
CONSTRUCCION PARA 
MEJORAMIENTO SISTEMA 
DE AGUA POTABLE, 
ALDEA NINCHIM, 
CONCEPCIÓN TUTUTAPA, 
SAN MARCOS 

268352 757 0 Q700,000.00 50% Q350,000.00 50% Q350,000.00 50.00% Q350,000.00 

 8 

MEJORAMIENTO SISTEMA 
DE TRATAMIENTO AGUAS 
RESIDUALES CABECERA 
MUNICIPAL CONCEPCION 
TUTUAPA, SAN MARCOS  

268359 759 0 Q250,000.00 50% Q125,000.00 50% Q125,000.00 50.00% Q125,000.00 

 9 

MANEJO SERVICIOS DE 
DESECHOS Y RESIDUOS 
SOLIDOS, CON PAGO DE 
PERSONAL, MATERIAL E 
INSUMOS, CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

268988   0 Q936,768.02 50% Q468,384.00 50% Q468,384.00 50.00% Q468,384.00 

10 

CONSTRUCCIÓN SALÓN 
COMUNAL ALDEA 
TUICHUNA, CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

229957 647 0 Q84,274.60 100% Q84,274.60 100% Q84,274.60 100% Q84,274.60 

 11 

CONSTRUCCIÓN SALON 
COMUNAL, CASERÍO 
VISTA HERMOSA. 
CONCEPCIÓN TUTUAPA 
SAN MARCOS. 

265202 750 0 Q659,631.00 50% Q329,815.50 50% Q329,815.50 50% Q329,815.50 

 12 

CONSTRUCCIÓN SALÓN 
COMUNAL CASERÍO 
LACANDON CHICO, ALDEA 
LACANDON, CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

268323 753 0 Q625,000.00 50% Q312,500.00 50% Q312,500.00 50% Q312,500.00 



 
 

 13 

MEJORAMIENTO CANCHA 
POLIDEPORTIVA TECÚN 
ÚMAN CABECERA 
MUNICIPAL, CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

213601 608 0               

14 

APOYO A LA CULTURA Y 
DEPORTES EN EL 
MUNICIPIO DE 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

268992   0 Q266,550.33 50% Q133,275.17 50% Q133,275.17 50% Q133,275.17 

 15 

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL DE ALDEA 
BELAJYAPE HASTA 
CASERÍO TUICHUN 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

266139 
 

749 
0 Q498,890.52 100% Q498,890.00 100% Q498,890.00 100% Q498,890.00 

 16 

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL ALDEA TUIMUCA 
CONCEPCIÓN TUTUAPA 
SAN MARCOS.  

266222 745 0 Q479,744.00 100% Q479,744.00 100% Q479,744.00 100% Q479,744.00 

 17 

CONSERVACIÓN DE 
CARRETERA (S) DE LA 
RED VIAL DEL MUNICIPIO 
DE CONCEPCION 
TUTUAPA SAN MARCOS. 

268355 758 0 Q1,084,720.97 50% Q542,360.00 50% Q542,360.00 50% Q542,360.00 

 18 

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL ALDEA ANTIGUO 
TUTUAPA, CONCEPCIÓN 
TUTUAPA SAN MARCOS. 

268117 752 0 Q349,860.00 50% Q174,930.00 50% Q174,930.00 50% Q174,930.00 

 19 

 AMPLIACIÓN CAMINO 
RURAL DE ALDEA 
TUICHUINA HASTA EL 
ARENAL ALDEA SOCHEL 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

268429 760 0 Q600,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 

20 

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL DE CABECERA 
MUNICIPAL HASTA ALDEA 
TUIZMO CONCEPCIÓN 
TUTUAPA SAN MARCOS. 

268998 761 0 Q250,000.00 50% Q125,000.00 50% Q125,000.00 50% Q125,000.00 

21  
MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL ALDEA LACANDON 

270283   0 Q600,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 



 
 

CONCEPCION TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

22  

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL ALDEA TICTUCABE 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

260620   0 Q624,508.00 50% Q312,254.00 50% QQ312,254.00 50% Q312,254.00 

23  

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL CASERIO 
PLANQUIGUIQUE ALDEA 
SICHIVILÁ CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS. 

261285   0 Q600,000.00 50% Q3,000,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 

24  

MEJORAMIENTO CAMINO 
RURAL CASERIO EL 
REMATE CONCEPCIÓN 
TUTUAPA SAN MARCOS 

269507     Q600,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 50% Q300,000.00 

25  

ADQUISICION 
MAQUINARIA PARA LA 
MANUNICIPALIDAD, DE 
CONCEPCION TUTUAPA, 
SAN MARCOS  

    0 Q2,900,000.00 50% Q1,45,000.00 0% QQ1,45,000.00 50% Q1,45,000.00 

26  

CONSTRUCCIÓN 
MERCADO MUNICIPAL, 
CABECERA MUNICIPAL 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

265337 754 0 Q2,500,000.00 50% Q1,250,000.00 50% Q1,250,000.00 50.00% Q1,250,000.00 

27  

CONSTRUCCION EDIFICIO 
PARA AUXILIATURA 
COMUNITARIA CASERÍO 
CHILIPE, ALDEA YAMOJ 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

268324 755 0 Q400,000.00 50.00% Q200,000.00 50% Q200,000.00 50% Q200,000.00 

29  

CONSTRUCCIÓN EDIFICIO 
PARA AUXILIATURA 
COMUNITARIA, CASERÍO 
CORRAL DE PIEDRA, 
ALDEA PIEDRA DE LOS 
ENCUENTROS, 
CONCEPCIÓN TUTUAPA 
SAN MARCOS. 

268340 756 0 Q400,000.00 100.00% Q200,000.00 100% Q200,000.00 100% Q200,000.00 



 
 

30  

APOYO SERVICIOS PARA 
EL PAGO DE POLICIAS 
MUNICIPALES, 
MATERIALES E INSUMOS 
PARA EL ORDENAMIENTO 
VEHICULAR CONCEPCION 
TUTUAPA, SAN MARCOS 

      Q750,000.00 50.00% Q750,000.00 100% Q750,000.00 100% Q750,000.00 

31  

MEJORAMIENTO 
SEÑALIZADORES VIALES 
CABECERA MUNICIPAL, 
CONCEPCION TUTUAPA, 
SAN MARCOS  

  748 0 Q240,000.00 50.00% Q240,000.00 50% Q240,000.00 50% Q240,000.00 

32  

CONSERVACIÓN DE 
EDIFICIO MUNICIPAL 
CONCEPCIÓN TUTUAPA 
SAN MARCOS 

268998 761 0 Q150,000.00 50.00% Q75,000.00 50% Q75,000.00 50% Q75,000.00 

33  
COMPRA DE TERRENOS       Q500,000.00 50.00% Q250,000.00 50% Q250,000.00 50% Q250,000.00 

  

CONSERVACIÓN DE 
EDIFICIO(S) Y LUGARES 
PUBLICOS DEL MUNICIPIO 
DE CONCEPCIÓN 
TUTUAPA, SAN MARCOS 

268998   0 Q270,918.83 50.00% Q135,459.42 50% QQ135,459.42 50% Q135,459.42  

  

CONSTRUCCIÓN PUESTO 
DE SALUD ALDEA PIEDRA 
DE LOS ENCUENTROS, 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS. 

241668   0 Q950,000.00 50% Q475,000.00 50% Q475,000.00 50% Q475,000.00  

  

APOYO A LA SALUD CON 
LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS TECNICOS, 
INSUMOS Y EQUIPO PARA 
DIFERENTES UNIDADES 
CONCEPCIÓN TUTUAPA, 
SAN MARCOS 

268995   0 Q334,821.60 50% Q167,410.80 50% Q167,410.80 50% 

 
 
Q         

167,410.80  

 
 

 
 
 



 
 

IX Anexos 
a) Certificación del punto de acta del Consejo Municipal de aprobación del 

anteproyecto PEI POM POA 
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